REGLAMENTO INTERNO

COOPEUCH DVA BALANCEADO INNOVADOR FONDO DE
INVERSION

A. CARACTERISTICAS DEL FONDO.

1. CARACTERISTICAS GENERALES.

1.1 Nombre del Fondo : | Coopeuch DVA Balanceado Innovador Fondo de Inversion.

1.2 Razéon social de la Sociedad | Compass Group Chile S.A. Administradora General de Fondos.
Administradora

1.3 Tipo de Fondo : | Fondo de Inversion Rescatable.

1.4 Tipo de Inversionista : | Fondo dirigido al publico en general.

1.5 Plazo maximo de pago del | Los rescates se pagan dentro del plazo maximo de 11 dias
rescate corridos siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud de
rescate o el dia habil siguiente en caso que el dia 11 sea sabado,
domingo o festivo. Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el
namero 1.7. de la letra G. del presente Reglamento Interno
respecto de los rescates por montos significativos.

2. ANTECEDENTES GENERALES.

2.1. El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento de Coopeuch DVA Balanceado Innovador
Fondo de Inversion (el “Fondo”), administrado por Compass Group Chile S.A. Administradora
General de Fondos S.A. (la “Administradora’) conforme a las disposiciones de la Ley N°20.712
sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras Individuales (la “Ley”), su Reglamento
el Decreto Supremo N°129 de 2014 (el “Reglamento™), y las instrucciones obligatorias impartidas
por la Comision para el Mercado Financiero (la “Comision”).

2.2. De conformidad con la clasificacion del Fondo, éste paga a sus aportantes (los “Aportantes” o los
“Participes”), las cuotas rescatadas dentro del plazo de 11 dias corridos siguientes a contar de la fecha
de presentacion de la solicitud de rescate o el dia habil siguiente en caso que el dia 11 sea sébado,
domingo o festivo. Lo anterior, salvo lo dispuesto en el presente Reglamento Interno, referido a los
rescates por montos significativos.

2.3. Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en cuotas de participacion del Fondo (las
“Cuotas’), nominativas, de igual valor y caracteristicas, de conformidad con lo establecido en el

nimero 1. de la letra F. siguiente.

B. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION.

1. OBJETO DEL FONDO.

El objetivo principal del Fondo sera la de invertir sus recursos en cuotas de fondos mutuos y/o de
inversién que inviertan a su vez principalmente en instrumentos de renta variable, renta fija y/o una
combinacién de ambos, siempre que sean administrados por la Administradora (los “Fondos Objetivos™).

Para el cumplimiento de su objetivo de inversion, el Fondo invertird a lo menosun 80% de su activo
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total en cuotas de los Fondos Objetivos.

2. POLITICA DE INVERSION.

2.1.

2.2,

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Para el cumplimiento de su objetivo de inversion, el Fondo invertira principalmente sus recursos
en los Fondos Objetivos.

Asimismo, y con el objeto de complementar su politica de inversiones, y sin perjuicio de las
cantidades que mantenga en caja y bancos, el Fondo podrd invertir en los siguientes valores e
instrumentos:

i/ Bonos, efectos de comercio, titulos de deuda de corto, mediano y largo plazo y titulos de
securitizacion emitidos por empresas, corporaciones u otras entidades nacionales cuya
emision, haya sido registrada en la Comision, incluidas aquellas emisiones efectuadas al
tenor de lo dispuesto en la Norma de Caracter General N° 452 de la Comision o aquella que la
modifique o reemplace;

/ii/ Depbsitos a plazo y otros titulos de deuda representativos de captaciones, emitidos por bancos
o instituciones financieras nacionales o garantizados por éstos;

Aii/  Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal, por el 100% de su valor hasta su total extincion;

/iv/  Facturas que sean objeto de negociacion tanto en bolsas de productos como fuera de ellas
y/o titulos representativos de éstas; y

v/ Cuotas de fondos mutuos del Tipo 1, 2 o 3 a que se refiere la Circular N° 1.578 de la
Comision o aquella que la modifique o reemplace.

La Administradora velara porque las inversiones efectuadas con los recursos del Fondo se realicen
siempre con estricta sujecion al presente Reglamento Interno, teniendo como objetivo fundamental
maximizar los retornos del Fondo y resguardar los intereses de los Aportantes

El Fondo no tiene un objetivo de rentabilidad garantizado ni se garantiza nivel alguno de
seguridad de sus inversiones. En todo caso, el riesgo esperado de las inversiones es medio.

Respecto de los instrumentos, valores, titulos y/o contratos autorizados como inversion para el Fondo,
sean estos nacionales o extranjeros, no sera necesario que cuenten con una clasificacion de riesgo.

El Fondo invertird sus activos principalmente en instrumentos denominados en pesos chilenos
(expresados o no en Unidades de Fomento) y dolares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio
que no existen limitaciones para la mantencion de otras monedas o para que los instrumentos estén
denominados en alguna moneda distinta, en la medida que se dé cumplimiento a la politica de
inversion regulada en el presente Reglamento Interno.

El Fondo invertira principalmente en el mercado local.

El Fondo podra invertir sus recursos en instrumentos emitidos o garantizados por personas
relacionadas a la Administradora, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley.

El Fondo invertira sus recursos en cuotas de fondos fiscalizados administrados por la Administradora
de acuerdo con los términos contemplados en el articulo 61 de la Ley, sujeto a los limites indicados
en la letra C. siguiente, sin que se contemple un limite adicional.

Con la finalidad de garantizar una gestion de administracién profesional, enfocada especifica y
exclusivamente a los intereses del Fondo y de los Aportantes, la Administradora velara porque las
inversiones del Fondo sean realizadas dando cumplimiento al presente Reglamento Interno y a la
demas normativa aplicable, cuidando siempre que éstas se realicen en el mejor interés de los
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3.1.

Aportantes.

Sin perjuicio de lo anterior, con el objeto de resguardar y dar solucion a los conflictos de interés que
pudieren producirse producto de las inversiones del Fondo y de otros fondos de inversion y/o fondos
mutuos y/o carteras de terceros administradas que presenten objetivos de inversion similares a éste y
que sean administrados por la Administradora, en adelante los “Fondos Relacionados” y “Carteras de
Terceros”, respectivamente, ésta mantendra un documento denominado “Manual de Tratamiento y
Resolucion de Conflictos de Interés”, en adelante el “Manual”. E1 Manual velara por que las inversiones
tanto del Fondo como de los Fondos Relacionados y Carteras de Terceros se efectuen en términos
equivalentes para todos los fondos y carteras de terceros involucrados, sin privilegiar los intereses de
uno por sobre los intereses de los demas fondos y/o carteras de terceros. El Manual debera ser aprobado
por el Directorio y solo podra ser modificado por acuerdo del mismo, debiendo mantenerse en las
oficinas de la Administradora copias suficientes de su texto vigente para aquellos Aportantes y demas
autoridades fiscalizadoras que lo requieran. De todas formas, el texto del Manual y de sus
modificaciones debera ser debidamente enviado a la Comision Clasificadora de Riesgo.

El Directorio designara al “Encargado de Cumplimiento y Control Interno” de la Administradora, en
adelante el “Encargado”, con el objeto de que supervise el cumplimiento de las disposiciones del
Manual, como asimismo para que identifique los conflictos de interés que se pudieren producir en la
inversion de los recursos del Fondo y Fondos Relacionados y/o Carteras de Terceros. De esta forma, el
Encargado debera supervisar las inversiones tanto del Fondo como de los Fondos Relacionados y
Carteras de Terceros, ¢ identificar los conflictos de interés que se produzcan como consecuencia de
dichas inversiones, junto con velar porque en la solucion de los conflictos de interés se dé cumplimiento
a las disposiciones del Manual.

CARACTERISTICAS Y DIVERSIFICACION DE LAS INVERSIONES.

Considerando lo dispuesto en los numeros 2.1. y 2.2. precedentes, en la inversion de los recursos del
Fondo, se observaran los siguientes limites méaximos por tipo de instrumento respecto del activo
total del Fondo, sin perjuicio de las limitaciones contenidas en la Ley y el Reglamento:

Tipos de instrumentos Limite
Maximo

i/ Cuotas de los Fondos Objetivos que inviertan principalmente [65%
en instrumentos de renta variable.

/ii/ Cuotas de los Fondos Objetivos que inviertan principalmente en [50%
instrumentos de renta fija.

/iii/  Cuotas de los Fondos Objetivos que inviertan principalmente [80%
instrumentos de renta variable y de renta fija.

/iv/  Bonos, efectos de comercio, titulos de deuda de corto, mediano y largo |10%
plazo y titulos de securitizacion emitidos por empresas, corporaciones
u otras entidades nacionales cuya emision, haya sido registrada en la
Comision, incluidas aquellas emisiones efectuadas al tenor de lo
dispuesto en la Norma de Caracter General N° 452 de la Comision o
aquella que la modifique o reemplace.

/vl Depositos a plazo y otros titulos de deuda representativos de captaciones, [20%
emitidos por bancos o instituciones financieras nacionales o
garantizados por éstos.




3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

/vi/ Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco |20%
Central de Chile o que cuenten con garantia estatal, por el 100% de
su valor hasta su total extincion.

/vii/  Facturas que sean objeto de negociacion tanto en bolsas de productos [20%
como fuera de ellas y/o titulos representativos de éstas.

/viii/  Cuotas de fondos mutuos del Tipo 1, 2 o 3 a que se refiere la Circular |20%
N°1.578 de la Comision o aquella que la modifique o reemplace.

Por otra parte, el Fondo no podra invertir mas del 55% del activo total del Fondo de manera
directa en un mismo emisor.

Lo anterior, a excepcion de la inversion en aquellos instrumentos referidos en los literales / i/, /ii/ y
/iii/ del ntimero 3.1. precedente, en cuyo caso no habra limite maximo de inversién por emisor.

Asimismo, y para todos aquellos valores e instrumentos sefialados en el numero 3.1. precedente,
el limite maximo en la inversion de los recursos del Fondo en entidades pertenecientes a un
mismo grupo empresarial y sus personas relacionadas, sera de un 5% del activo total del Fondo.

Lo anterior, a excepcion de la inversion en aquellos instrumentos referidos en los literales /i/, /ii/,
/iii/ 'y /viii/ del niimero 3.1. precedente, en cuyo caso no habra limite maximo de inversién por
emisor.

Los limites indicados en los numeros 1., 3.1., 3.2. y 3.3. de la presente letra B no aplicaran: /i/ por el
periodo de tres meses contados a partir de la fecha de inicio de operaciones del Fondo; /ii/ durante
el periodo de noventa dias contado desde el dia en que se hubiese suscrito una cantidad de Cuotas
que represente un monto mayor al 10% del activo del Fondo; /iii/ durante el periodo de ciento veinte
dias contado desde que el Fondo hubiese recibido una o mas solicitudes de rescate por montos que
excedan de un diez por ciento de su patrimonio; y, /iv/ durante la liquidacion del Fondo, cualquiera
fuere su causa.

Los excesos de inversion que se produzcan respecto de los margenes indicados en los numeros
1.,3.1,, 3.2. y 3.3. de la presente letra B. por causas imputables a la Administradora, deberan ser
subsanados de conformidad a lo sefialado en el articulo 60 de la Ley. Por su parte, los excesos de
inversion que se produzcan por causas no imputables a la Administradora deberan ser subsanados de
conformidad a lo sefialado en la Norma de Caracter General N°376 de la Comision, o aquella que la
modifique o reemplace.

Una vez producido ¢l o los excesos de inversion, la Administradora no podra efectuar nuevas
adquisiciones de los instrumentos excedidos.

El Fondo valorizara sus inversiones de conformidad con los criterios establecidos con la normativa
que resulte aplicable al efecto y de acuerdo con los principios contables correspondientes.
Consecuentemente, para los efectos de determinar los valores maximos referidos en los numeros
1.,3.1,, 3.2. y 3.3. de la presente letra B. se estara a la informacion contenida en la contabilidad
del Fondo.

Para efectos de lo dispuesto en la Norma de Caracter General N° 365 de la Comision o aquella que
la modifique o reemplace, en la inversién del Fondo, se estard a los limites de inversion y de
diversificacion establecidos en los respectivos Reglamentos Internos de los Fondos Objetivos.

4. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO.

No contempla.



C. POLITICA DE LIQUIDEZ.

El Fondo tendra como politica que, a lo menos un 0,01% de los activos del Fondo corresponda a
instrumentos de alta liquidez, entendiéndose que tienen tal caracter, ademas de las cantidades que se
mantenga en cajay bancos: (i) aquellos instrumentos de deuda con vencimientos inferiores a un afo ; (ii)
cuotas de fondos mutuos nacionales; y/o (iii) cuotas de fondos rescatables.

D. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO.

No contempla.

E. POLITICA DE VOTACION.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 65 de la Ley, el objetivo de la Politica de Votacion de la
Administradora es regir su actuar en relacion a la concurrencia, representatividad y derecho a voz y voto
en las juntas de accionistas, asambleas de aportantes o juntas de tenedores de bonos, de las entidades
emisoras de instrumentos que hayan sido adquiridos con recursos de los fondos administrados, asi como
también establecer las autorizaciones y/o prohibiciones que rigen dicho actuar.

Como principio fundamental, toda manifestacion de preferencia que realicen los mandatarios designados
por el Directorio, en ejercicio de los derechos de voz y voto en las juntas y/o asambleas, debera siempre
ser efectuada en el mejor interés del fondo que representen y en concordancia a las condiciones y
restricciones establecidas en el presente Reglamento Interno. Asimismo, la Administradora debera ejercer
siempre su derecho a voz y votara consecuentemente con la informacion a la cual haya tenido acceso en
tiempo y forma, independiente si las materias a tratar califican como ordinarias y/o extraordinarias.

Para mayor detalle, el Aportante podra consultar el documento “Politica de Votacion Sociedad
Administradora”, que se encuentra disponible en nuestro sitio web www.cgcompass.com o en el que lo
modifique o reemplace.

Sin perjuicio de las demas restricciones legales que sean aplicables y a lo dispuesto en la citada politica, el
Fondo no podra votar a favor de la eleccion de personas relacionadas a la Administradora, para ocupar el
cargo de director en sociedades en las que invierta el Fondo.

F. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS.

1. SERIES.

El Fondo contara con una tunica Serie de Cuotas.

Denominacion | Requisitos de ingreso| Valor Cuota] Moneda en que | Otra caracteristical

inicial se recibiran los relevante
aportes y se
pagaran los
rescates
Unica Las cuotas solo podran| $1.000.- Pesos moneda | No tiene.
ser suscritas por medio nacional.

de Cooperativa de
Ahorro 'y Crédito
Coopeuch quien para
estos efectos actuard
como agente colocador
de la Administradora.

2. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO.



2.1. Remuneracién Fija : La Remuneracion Fija por administracion se calcularda y se devengara en
forma diaria del Fondo y se pagara mensualmente por periodos vencidos dentro de los primeros
veinte dias habiles de cada mes.

La remuneracion fija diaria devengada por el Fondo a favor de la Administradora (la “Remuneracion
Fija”), se calcularé sobre el Patrimonio Neto del Fondo, el cual se define para estos efectos como el
monto que resulta de deducir del valor neto diario antes de remuneracidn, los aportes recibidos
antes del cierre de operaciones del Fondo y de agregar los rescates que corresponda liquidar en el
dia, esto es, aquellos rescates solicitados antes de dicho cierre (el “Patrimonio Neto”).

La Administradora llevara un registro completo de la remuneracion de administracion aplicada
diariamente el cual estara a disposicion de los participes en las oficinas de la Administradora. La
informacion de este registro tendrd una antigiiedad maxima de dos dias.

ISerie Remuneracion fija anual

IUnica Hasta un 1,1305% anual (IVA incluido).

2.2. Remuneracién Variable: No aplica.

2.3. Variacion del IVA: Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N° 335 de 2006 emitido
por la Comision, se deja constancia que la tasa del Impuesto al Valor Agregado vigente a la fecha
de deposito del presente Reglamento Interno en el Registro Publico de Depodsito de Reglamentos
Internos corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del IVA antes sefalada,
la remuneracion aplicable a que se refiere el nimero 2.1. precedente, se actualizara segun la variacion
que experimente el IVA, a contar de la fecha de entrada en vigencia de la modificacion respectiva .

La actualizacién de las remuneraciones a que se refiere el nimero 2.1. precedente, serd informada a
los Aportantes del Fondo a través de los medios establecidos en el presente Reglamento Interno, dentro
de los 5 dias siguientes a su actualizacion.

La Sociedad Administradora podra, en todo momento, determinar libremente la remuneracion de
administracion que aplicara, con la sola condicion de no sobrepasar el porcentaje maximo establecido
para ella.

3. GASTOS DE CARGO DEL FONDO.

3.1. Sin perjuicio de la Remuneracion Fija a que se refiere el numero 2.1. precedente, seran también
de cargo del Fondo, los siguientes gastos y costos de administracion:

i/ Toda comision, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se derive,
devengue, cobre o en que se incurra con ocasiéon de la inversion, rescate, reinversion o
transferencia de los recursos del Fondo, incluyendo los gastos bancarios relacionados
directamente con las operaciones del Fondo, comision, provision de fondos, honorarios u otro
gasto que se derive, devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversion, rescate,
reinversion o transferencia de los recursos del Fondo, excluyendo los gastos derivados de la
inversion referida en el numeral 3.4. siguiente.

/ii/ Honorarios de profesionales de empresas de auditoria externa independientes, peritos
tasadores, valorizadores independientes, abogados, contadores, consultores u otros
profesionales cuyos servicios sea necesario contratar para el adecuado funcionamiento el
Fondo, la inversion o liquidacion de sus recursos y la valorizacién de las inversiones que
materialice o bien por disposiciéon legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para
realizar las auditorias externas, informes periciales, tasaciones, asesorias, gestion, estudios
y otros trabajos que esos profesionales realicen.




3.2.

3.3.

34.

3.5.

/iii/  Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario o se estime
conveniente contratar.

/iv/  Seguros y demas medidas de seguridad que deban adoptarse en conformidad a la ley o demas
normas aplicables a los fondos de inversion, para el cuidado y conservacion de los titulos y
bienes que integren el activo del Fondo, incluida la comisiéon y gastos derivados de la
custodia de esos titulos y bienes.

/v/ Gastos y honorarios profesionales derivados de la modificacion del Reglamento Interno, de su
deposito en el Registro Publico de Reglamentos Internos de la Comision, inscripcion y
registro de las Cuotas del Fondo en el Registro de Valores, bolsas de valores u otras entidades
y, en general, todo gasto derivado de la colocacion de las referidas Cuotas.

/vi/  Todo gasto relacionado a la adquisicion de Cuotas de propia emision por parte del Fondo y su
posterior venta.

/vi/  Gastos de publicaciones que deban realizarse en conformidad a la Ley, el Reglamento, el
presente Reglamento Interno o las normas que al efecto imparta la Comision; gastos de
envio de informacion a la Comision, a los Aportantes o a otras entidades; gastos de apertura
y mantencion de los registros y demas nominas del Fondo; y, en general, todo otro gasto
o costo de administracion derivado de exigencias legales, reglamentarias o impuestas por la
Comision a los fondos de inversion.

/vii/  Gastos asociados al otorgamiento y celebracion de los instrumentos o contratos, en los cuales
inviertael Fondo.

/viii/  Gastos en arriendo, mantencion y/o adquisicion de software, servicio y/o soporte informatico
y/o contable y de BackOffice, necesarios para el adecuado funcionamiento del Fondo.

El porcentaje maximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del Fondo a que
se refiere el numero 3.1 precedente, sera de un 3,0% del valor contable del patrimonio del Fondo.

Gastos y honorarios profesionales incurridos en la formaciéon del Fondo. Serdn de cargo del
Fondo los gastos a que se refiere este nimero, los cuales no superaran la cantidad de 1.000 Unidades
de Fomento, y se reembolsaran a la Administradora en la medida que el Fondo cuente con recursos
disponibles para ello y siempre que el Fondo cuente con un patrimonio suficiente de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 inciso primero de la Ley. Estos gastos no seran considerados para
efectos del limite establecido en el literal 3.2 anterior.

Los gastos, remuneraciones y comisiones, directos o indirectos, por las inversiones de los recursos del
Fondo en cuotas de otros fondos, incluidos aquellos administrados por la Administradora o sus
personas relacionadas, tendran un limite maximo, en cada ejercicio, de un 5,0% del valor contable del
patrimonio del Fondo.

Por su parte, los gastos, remuneraciones y comisiones, directos o indirectos, por las inversiones de
los recursos del Fondo en cuotas de fondos administrados por la Administradora o sus personas
relacionadas, tendran un limite maximo, en cada ejercicio, de un 4,0% del valor de los activos
del Fondo.

Ademas de los gastos sefialados precedentemente, seran de cargo del Fondo los siguientes gastos:

i/ Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demas gastos financieros
derivados de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra
obligacion del Fondo.

El porcentaje maximo anual de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un
10% del valor promedio que los activos del Fondo hayan tenido durante el respectivo
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

periodo.

/ii/  Todo impuesto, tasa, derecho, tributo, retencion o encaje de cualquier clase y jurisdiccion que
grave o afecte de otra forma a los bienes y valores que integren o en que invierta el Fondo,
o a los actos, instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la
inversion, rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo.

No existird porcentaje maximo para estos gastos.

/iii/  Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial en que se
incurra con ocasion de la representacion judicial de los intereses del Fondo, asi como las
indemnizaciones que éste se vea obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter
extrajudicial que tengan por objeto precaver o poner término a litigios.

No existira porcentaje maximo para estos gastos.

Los gastos de cargo del Fondo indicados en el numero 3., se iran devengando diariamente y su
distribucion sera de manera que todos los Participes del Fondo contribuyan a sufragarlos en forma
equitativa. Cuando se trate de gastos que no se devenguen diariamente o que no sea posible cargar de
inmediato al Fondo, éstos se provisionaran diariamente considerando un presupuesto de gastos del
periodo. En caso de que los gastos de que da cuenta el nimero 3. deban ser asumidos por mas de
un fondo administrado por la Administradora, dichos gastos se distribuiran entre los distintos fondos
de acuerdo al porcentaje de participacion que le corresponda a los fondos sobre el gasto total. En caso
contrario, esto es, si el gasto en cuestion no es compartido por ningiin otro fondo administrado por la
Administradora, dicho gasto sera de cargo exclusivo del Fondo.

En todo caso, en cualquier momento, y a su entera discrecion, sin que esté obligada a ello, la
Administradora podra definir que el todo o parte de los gastos y costos de administracion de cargo
del Fondo indicados en los numeros precedentes sean asumidos en todo o parte por ella.

La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra facultada para celebrar contratos por servicios
externos. Los gastos derivados de estas contrataciones, seran de cargo del Fondo en la medida que se
encuentren contemplados en el numero 3. El monto maximo a pagar por estos servicios, se sujetara
a los limites maximos establecidos en el nimero 3.2 precedente.

Asimismo, la Administradora podra celebrar contratos por servicios externos para la
administracion de cartera de recursos del Fondo. Los gastos derivados de estas contrataciones, seran
de cargo de la Administradora.

4. COMISION O REMUNERACION DE CARGO DEL PARTICIPE.

No contempla.

5. REMUNERACION APORTADA AL FONDO.

No contempla.

6. REMUNERACION DE LIQUIDACION DEL FONDO.

En el caso que sea la Administradora la encargada de llevar a cabo el proceso de liquidacion del
Fondo, ésta percibird, en su calidad de liquidador, y por todo el tiempo que medie el proceso de
liquidacion, la Remuneracion Fija establecida en el nimero 2.1. precedente.

G. APORTES, RESCATES Y VALORIZACION DE CUOTAS.

1.

APORTE DE CUOTAS.

1.1. Moneda en que se recibiran los aportes: Los aportes al Fondo deberan ser pagados en Pesos
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

chilenos.

Valor para conversion de aportes: El aporte recibido se expresard en cuotas del Fondo,
utilizando el valor de la cuota correspondiente al mismo dia de la recepcion si éste se efectuare
antes del cierre de operaciones del Fondo o al valor de la cuota del dia habil bursatil inmediatamente
siguiente de la recepcion, si el aporte se efectuare con posterioridad a dicho cierre. Los aportes
efectuados con posterioridad al cierre de operaciones del Fondo se entenderan efectuados el dia habil
bursatil inmediatamente siguiente.

Para estos efectos, se considerarad como cierre de operaciones para la recepcion de aportes, las 14:00
horas.

En caso de colocaciones de cuotas efectuadas en los sistemas de negociacion bursatil autorizados
por la Comision, si asi fuere el caso, el precio de la cuota serd aquel que libremente estipulen las
partes en esos sistemas de negociacion.

Moneda en que se pagaran los rescates: Los rescates de cuotas del Fondo seran pagados en Pesos
chilenos.

Valor para la liquidacion de rescates: Si la solicitud del rescate es presentada antes del cierre de
operaciones del Fondo, en la liquidacion de la solicitud de rescate se utilizara el valor de la cuota
correspondiente al cierre del mismo dia de la recepcion de dicha solicitud o a la fecha en que se
dé curso al rescate, si se trata de un rescate programado. Si la solicitud de rescate es presentada
con posterioridad al cierre de operaciones del Fondo, se utilizara el valor de la cuota del dia siguiente
al de la fecha de recepcion.

Para estos efectos, se considerard como cierre de operaciones para la solicitud de rescates, las
14:00 horas.

Medios para efectuar aportes y solicitar rescates: Los participes podran realizar aportes y solicitar
rescates de cuotas de acuerdo a lo siguiente:

a) Por medios remotos, via Internet, a través del canal digital ofrecido por Cooperativa de Ahorro y
Crédito Coopeuch (el “Agente”), en la medida que el participe haya suscrito el correspondiente
Contrato General de Fondos.

En caso de falla, interrupcion o no disponibilidad de los medios remotos, el participe podra
efectuar el aporte o solicitar el rescate a través de correo electronico dirigido al Agente
solicitudesinversiones@coopeuch.cl, cuya confirmacion podra ser posteriormente solicitada por
el Agente via telefonica.

Los aportes y solicitudes de rescates realizados a través de Internet u otros sistemas de transmision
remota se sujetaran a las condiciones y requisitos establecidos por la Comision.

b) Mediante correo electronico dirigido a la Administradora, tratdndose de aquellas solicitudes de
efectuadas por otro fondo administrado por la Administradora.

Los aportes que se materialicen dentro del horario de operaciones del Fondo, seran procesados con
esa misma fecha. Aquellos aportes que solicite el participe en dia habil bancario con posterioridad al
cierre de operaciones del Fondo, dia sabado, domingo, festivo e inhabil bancario, se haran efectivas
el dia habil bancario siguiente, antes del cierre de operaciones del Fondo.

Los rescates que se soliciten dentro del horario de operaciones del Fondo, se entenderan efectuados
con esa misma fecha. Los rescates que solicite el participe en dia habil bancario con posterioridad al
cierre de operaciones del Fondo, dia sdbado, domingo, festivo e inhabil bancario se entenderan
efectuadas el dia habil bancario siguiente, antes del cierre de operaciones del Fondo.

El participe reconoce y acepta que, cualquier instruccion, mandato u orden que efectlie a través de los
9
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

medios remotos, constituye una expresa manifestacion de su voluntad en orden a aceptar las
condiciones, caracteristicas y modalidades bajo las cuales se presta el servicio sefialado, como también
de las responsabilidades que asume al hacer uso del mismo y de la informacion contenida en élI.

El participe faculta y autoriza a la Administradora y al Agente, en su caso, para que grabe o capte las
voces del participe o de quien lo represente, de todas y cada una de las conversaciones y/o
comunicaciones telefonicas que se generen con ocasion de los aportes o rescates solicitados y que
podran ser utilizadas como medio probatorio en caso de controversia a fin de establecer la existencia
de las operaciones que ordene o celebre y/o sus condiciones precisas. La Administradora o el Agente
podran reproducir dichas grabaciones s6lo en la medida que sea necesario aclarar, explicar, demostrar,
probar y/o verificar cualquier instruccion o transaccion del participe, ante el mismo participe, ante
terceros, ante cualquier fiscalizador y/o ante cualquier tribunal incluyendo arbitral.

Promesas: El Fondo no contempla la suscripcion de promesas por parte de sus respectivos Aportantes.

Rescates por montos significativos: Tratandose de rescates que alcancen montos que
representen un porcentaje igual o superior a un 25% del valor del patrimonio del Fondo
correspondiente al dia anterior a la fecha de solicitud de rescate, o bien, cuando la suma de todos
los rescates efectuados por un Aportante en un mismo dia, sea igual o superior al porcentaje
precedente sefialado; éstos se pagaran dentro del plazo de 30 dias corridos contados desde la fecha de
presentacion de la solicitud de rescate. Para estos efectos, se considerara el valor del patrimonio
del Fondo correspondiente al dia anterior a la fecha de solicitud de rescate.

Mercado secundario. No aplica.
Fracciones de Cuotas. El Fondo reconoce y admite el fraccionamiento de sus Cuotas para efectos
de la determinacion de los derechos y obligaciones que corresponden a cada Aportante. Para

efectos de lo anterior, las Cuotas se expresaran hasta con un maximo de cuatro decimales.

APORTES Y RESCATES EN INSTRUMENTOS.

No se contempla.

3.

3.1.

3.2.

4.

4.1.

4.2.

PLAN FAMILIA'Y CANJE DE CUOTAS.
Plan Familia: No aplica.

Canje de Cuotas: No aplica.
CONTABILIDAD DEL FONDO.

Moneda de contabilizacion del Fondo: La contabilidad del Fondo se llevara en Pesos chilenos,
independiente de la moneda en que se efectlien las inversiones del Fondo.

Momento de calculo del patrimonio del Fondo: El valor contable del patrimonio del Fondo se

calculara diariamente. Por su parte, el valor Cuota se calculara después del cierre de operaciones del
Fondo.
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4.3. Medios de difusion del valor contable y Cuotas en circulacién: El valor contable del Fondo y el
numero total de Cuotas en circulacion, seran difundidos a través de la pagina web de la
Administradora www.cgcompass.com al dia habil siguiente del momento de calculo y en las oficinas
de su casa matriz y Cooperativa de Ahorro y Crédito Coopeuch como agente autorizado. La
informacion antes referida estard a disposicién de los Aportantes y del publico en general al dia
habil siguiente a la fecha de célculo. Adicionalmente, en el sitio web de la Comision,
www.cmfchile.cl, se encuentra disponible los valores Cuotas para el publico en general.

H. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO.

1. ASAMBLEA DE APORTANTES.
No aplica.

2. COMITE DE VIGILANCIA.

No aplica.

I. OTRA INFORMACION RELEVANTE.

1. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES.

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion interna del mismo,
deba ser remitida directamente a los Aportantes, se efectuard mediante la publicacion de informacion
correspondiente en la pagina web de la Administradora, https://cgcompass.com/es/chile/, y a través de
correo electronico o carta enviada fisicamente a su domicilio, en caso que el Participe no cuente con una
direccién de correo electronico, a la respectiva direccion registrada por el Aportante en la
Administradora.

Por su parte, toda publicacion que, por disposicion de la Ley, el Reglamento de dicha Ley o la Comision
deba realizarse, se hara en el diario electronico “El Libero”.

2. PLAZO DE DURACION DEL FONDO.
Indefinido.
3. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION.

El Fondo podra, en cualquier tiempo y segin lo determine libremente la Administradora, adquirir
Cuotas de su propia emision a un precio igual o inferior al tlltimo valor cuota publicado del Fondo, calculado
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento. Lo anterior, de conformidad a lo
establecido en los articulos 42 y 43 de la Ley y en el presente Reglamento Interno.

El Fondo podra mantener en cartera Cuotas de propia emision, hasta por un monto maximo equivalente
a un 5% del patrimonio total del Fondo,. El Fondo podra adquirir diariamente una cantidad de Cuotas
representativa de hasta un 1% de su patrimonio, salvo en los casos establecidos en el articulo 43 de la
Ley, en los que podra adquirir un monto mayor. En todo lo no estipulado en el presente nimero, se estara
a lo estipulado en los articulos 42, 43,y 44 dela Ley.

4. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO.
Salvo la Ley, el Reglamento o la normativa interna de la Comision dispusieren otra cosa, la liquidacion
del Fondo sera practicada por la Administradora, la cual deberd liquidar los activos del Fondo en el

mas breve plazo posible, velando en todo caso siempre y en todo momento en el mejor interés de los
Aportantes.
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Se deja constancia que, conforme lo dispuesto en el articulo 26 bis de la Ley, terminada la liquidacion del
Fondo, los dineros no cobrados por los participes, dentro del plazo de 5 afos desde su liquidacion, seran
entregados por la Administradora a la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. Para tales
efectos, la Administradora deberd, una vez transcurrido un afio desde que los dineros no hubieren sido
cobrados por los aportantes respectivos, mantenerlos en depoésitos a plazo reajustables, debiendo entregar
dichos dineros, con sus respectivos reajustes e intereses, si los hubiere, a la Junta Nacional de Cuerpos
de Bomberos de Chile.

5. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS.

El Fondo distribuird anualmente como dividendo, a 1o menos el 30% de los "Beneficios Netos Percibidos"
durante el ejercicio, pudiendo la Administradora distribuir libremente un porcentaje superior. Para estos
efectos, se considerarda por "Beneficios Netos Percibidos" por el Fondo durante un ejercicio, la
cantidad que resulte de restar a la suma de utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital
efectivamente percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el periodo.

Este dividendo se repartird dentro de los 180 dias siguientes al cierre del respectivo ejercicio anual, sin
perjuicio que el Fondo haya distribuido dividendos provisorios con cargo a tales resultados de
conformidad a lo establecido en el presente Reglamento Interno. Los dividendos devengados que la
Administradora no hubiere pagado o puesto a disposicion de los aportantes, dentro del plazo antes
indicado, se reajustaran de acuerdo a la variacion que experimente la unidad de fomento entre la fecha
en que éstos se hicieron exigibles y la de su pago efectivo y devengara intereses corrientes para
operaciones reajustables por el mismo periodo.

La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con cargo a los resultados del
ejercicio correspondiente. En caso de que los dividendos provisorios excedan el monto de los beneficios
susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, los dividendos provisorios pagados en exceso deberan ser
imputados a beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no ser
consideradas dentro de la definicion de Beneficios Netos Percibidos.

Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informara, a través de los medios
establecidos en el presente Reglamento Interno, el reparto de dividendos correspondiente, sea éste
provisorio o definitivo, su monto, fecha y lugar o modalidad de pago, con a lo menos 5 dias habiles de
anticipacion a la fecha de pago.

El dividendo deberd pagarse en dinero en la moneda de contabilizacion del Fondo. Ademas de lo
anterior, la Administradora podra ofrecer a los Aportantes que el pago de los dividendos
correspondientes a las Cuotas de su propiedad sean efectuados en Cuotas del Fondo, representativas de
una capitalizacion equivalente. Para estos efectos, dicho ofrecimiento deberd ser realizado a todos los
Aportantes del Fondo, a través de los medios establecidos en el presente Reglamento Interno, por la
totalidad o una parte del dividendo a repartir, sea este provisorio o definitivo. En caso de que el Aportante
nada dijere, dichos dividendos se pagaran en dinero en la moneda de contabilizacion del Fondo.

Se deja constancia que, conforme lo dispuesto en el articulo 80 bis de la Ley, los dividendos y demas
beneficios en efectivo no cobrados por los Aportantes dentro del plazo de cinco afios contado desde
la fecha de pago determinada por la Administradora, seran entregados a la Junta Nacional de Cuerpos de
Bomberos de Chile para su posterior distribuciéon a los Cuerpos de Bomberos del pais. Para ello la
Administra dora, una vez transcurrido el plazo de un afio contado desde que los dineros no hubieren
sido cobrados por los Aportantes, mantenerlos en depdsitos a plazo reajustables, debiendo entregar
dichos dineros, con sus respectivos reajustes e intereses, si los hubiere, a la Junta Nacional de Cuerpos
de Bomberos de Chile.

Sin perjuicio de las alternativas indicadas en el parrafo precedente, la Administradora estara facultada para
ofrecer a los Aportantes la posibilidad de suscribir planes de reinversion de reparto de beneficios, a través de
la suscripcion de un mandato que autorice a la Administradora para que, actuando en nombre y representacion
del Participe, proceda a realizar dicha reinversion.
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6. BENEFICIOS TRIBUTARIOS.
No contempla.
7. GARANTIAS.

Salvo las garantias requeridas por la Ley, no se contempla la constitucion de garantias adicionales a
favor de los Aportantes del Fondo.

8. INDEMNIZACIONES.

La Administradora podra, en el desempefio de sus funciones, demandar a las personas que le hubieren
ocasionado perjuicios al Fondo, por los dafios causados a éste, en juicio sumario.

Toda indemnizaciéon que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado en el articulo 17 de
la Ley, debera ser enterada al Fondo o traspasada a los Aportantes segun el criterio que ésta determine,
atendida la naturaleza y causa de dicha indemnizacion. En el caso que la indemnizacioén sea traspasada
alos Aportantes, ésta se efectuard mediante la entrega de cuotas del Fondo a aquellos Aportantes que
mantenian cuotas del Fondo al momento en que éste sufrié el perjuicio que origind la indemnizacion,
segun el valor que la cuota tenga el dia del entero de la indemnizaciény a prorrata del nimero de
cuotas mantenidas a dicha fecha. En todo caso, el entero de la indemnizacién debera efectuarse en la
oportunidad en que ella sea recibida y en todo caso dentro del plazo maximo de 10 dias contados desde
que la Administradora haya percibido el pago producto de dicha indemnizacion.

9. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier duda o dificultad que surja entre los Aportantes en su calidad de tales, o entre éstos y la
Administradora o sus mandatarios, sea durante la vigencia del Fondo o durante su liquidacion, se resolvera
mediante arbitraje, conforme al Reglamento Procesal de Arbitraje del Centro de Arbitraje y Mediacion de
Santiago vigente al momento de solicitarlo.

Los Aportantes y la Administradora confieren mandato especial irrevocable a la Cémara de Comercio
de Santiago A.G. para que, a solicitud escrita de cualquiera de los Aportantes y la Administradora,
designe a un arbitrador en cuanto al procedimiento y de derecho en cuanto al fallo, de entre los
integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes y mediacion de Santiago.

En contra de las resoluciones del arbitro no procedera recurso alguno, por lo cual las partes renuncian
expresamente a ellos. El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con
su competencia y/o jurisdiccion.

En el evento que el Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago deje de funcionar o no exista a la
época en que deba designarse al arbitro, éste serd designado, en calidad de arbitro mixto, por la Justicia
Ordinaria, debiendo recaer este nombramiento en un abogado que sea o haya sido Decano o Director
de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile o Universidad Catdlica de
Chile, ambas de Santiago, o Profesor Titular, ordinario o extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o
Procesal, que haya desempefiado dichos cargos o catedras en las referidas Universidades, a lo menos,
durante cinco afios.

El Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.

J.AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL.

No aplica.
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K. BOMBEROS DE CHILE.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 26° bis, 38° bis y 80° bis de la Ley, existen ciertos
supuestos bajo los cuales la Administradora debera remitir a la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de
Chile, para su posterior distribucion a los Cuerpos de Bomberos del pais, dineros provenientes del rescate
de cuotas de propiedad de participes fallecidos que no hayan sido registradas a nombre de los respectivos
herederos o legatarios, y dividendos u otras distribuciones de dinero o beneficios en efectivo no cobrados
por los Aportantes en las oportunidades a que se refieren las citadas normas.

* * *

4° version del Reglamento Interno del
Coopeuch DVA Balanceado Innovador Fondo de Inversiéon
Aprobado en Sesién Extraordinaria de Directorio de
Ameris Capital Administradora General de Fondos S.A,
de fecha 13 de mayo del 2024.
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